Referat fra Bestyrelsesmgde i 6-7. Sundby d. 26/10 2026
Deltagere: Stine, Johan, Line og Rasmus

Afbud: Tobias, Tonny, Thea & Christoffer er fortsat pa barsel.

1. Velkommen og valg af dirigent og referent
a. Line blevvalgt
2. Status pa gkonomien

a. Viligger rimeligt paentiforhold til budgetterne, det er primeert pa lokaletilskud vi
haenger lidt, men det opvejes af en tilsvarende lavere post pa lokaleleje (udgift).

b. Pa'"grenarbejde og materialer" er vi godt med nu, og helt pa budget.
c. ”"Saaltialt synes jeg det ser ganske fornuftigt ud:)” citat fra Kassereren
3. Nyt fra Gruppeledelsen
a. Juleturen er planlagt. Kgkkenhold er naesten pa plads (tidligere klanspejdere)
b. Planlaegning af shelterbyg, hvis ikke det skrider fremad som planlagt
c. Oprykningstur —forlgb rigtigt godt og en god foreeldrelejr.

d. Leder situationen hos mikroerne er stadig ikke helt stabil, da de kun har én
erfaren leder. Fokus pa at styrke ledelsen af grenen — herunder ogsa deltagelse i

ture
e. Arsplanlaegning er i gang og vi afholder Grupperad d. 28/2 2027
4. Nyt fra Divisionen og Korpset
a. Veekstarrangementd. 2/11 hos 6.-7. Sundby — Spejder til flere, flere ledere

b. Inspirationsdag med Amager Division d. 30/1 — Leder-til-leder oplaeg og
videndeling + Godthab revyen. Pa Korsvejens skole.

5. Nyt fra Grenene - udgar pga. afbud
6. Nytom ny hytte
a. Preemgde i august omkring handtering af KK i forbindelse med
1. Der skal bookes et forhandsdialog mgde med kommunen

2. Vihar et skitseoplaeg til dette made



3. Viskal have en fuldmagt fra kommunen for at kunne booke et forhands
dialog made. Dette made tager Duus + Tonny.

4. Naeste skidt:

1. Vi afventer stadig kommunen ift. dialogmgade. Tonny rykker dem
igen.

2. Narvi har afholdt dialogmade mgde, sa kan vi fa en indikation af
hvad vi ma bygge jf. forhdndsmindefredning og lokalplaner og
hvor mange kvm. ma vi bygge

3. Viskal have en 10-arig lejeperiode
1. Den skal laves

4. Finansiering
1. Fonde (alle vil gerne stgtte)
2. Kommunen

7. Evt.
a. Grgnne skridt konference
1. Duus og Stine deltog péa vores vegne og holdt opleeg ift. vores pilot
1. Mikrofrivillighed og konkrete opgaver vandt genklang

2. Planleegningirelation til beeredygtighed - flet detind i de
almindelige opgaver

a. Opdatering afindmeldelse / udmeldelseskommunikation pa hjemmesiden for
at skeerpe reglerne.

b. Klandgren skal rettes. Vi kgber en haengelsesretter.

c. Neeste bestyrelsesmgde d. 23/11 kl. 18.30 i Hytten og gangen efter er d. 18/1
2027 kL. 18.30 i Hytten

d. Korpsradsmgde

1. Der er 8 vedtaegtsaendringer herunder aendringer til regler for indhentning
af bgrneattest samt abne op for at piger kan deltage i WOSM samt om
korpsets motto ”Veer beredt” skal skrives ind i Korpsets vedteegter.






